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WNIOSEK O PRZYZNANIE BONU NA ZASIEDLENIE OSOBIE DO 30 ROKU ZYCIA

I. Informacja o wnioskodawcy
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3. Adres zamieszkania......c.c.oceerevrrrenenns

4. Adres korespondencyjny

5. Adres zamieszkania po podjeciu zatrudnienia/innej pracy zarobkowej/dziatalnosci gospodarcze;j .............
6.
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Il. Wnioskuje o przyznanie bonu na zasiedlenie na podstawie art. 66n ustawy z dnia 20 kwietnia 2004
roku o promaocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jedn. Dz.U. z 2023 r., poz. 735 ze zm.).

lll. Informacja dotyczaca zatrudnienia
1. Miejscowosé zamieszkania w zwigzku z podjeciem: zatrudnienia/wykonywania innej pracy zarobkowej/

prowadzenia dziatalnosci gospodarczej* (tylko teren PolsKi).......ccccveeveeeiiienieeiiiese e
2. Odlegtos¢ z miejscowosci wymienionej w pkt IIl.L1 od miejsca wymienionego w pkt 1.3
WYNOSiiieeeeeieinnnns km, a czas dojazdu pomiedzy miejscowosciami wymienionymi powyzej, dostepnymi
3.
4.

5. Koszty zamieszkania jakie zostang poniesione przez wnioskodawce zwigzane z podjeciem zatrudnienia/
wykonywania innej pracy zarobkowe] / prowadzenia dziatalnosci gospodarczej* (prosze wymienic rodzaj
kosztéw oraz kwote w zt)

* niepotrzebne skresli¢
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V. Oswiadczenie Wnioskodawcy

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia, o ktérej mowa w art. 233 § 1
Kodeksu Karnego — ,Kto, skfadajqc zeznanie majqgce stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sgdowym Ilub innym
postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze
pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do 8 lat”, oSwiadczam, ze:

1. zobowigzuje sie do pozostawania w zatrudnieniu / wykonywaniu innej pracy zarobkowej / prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej* przez okres co najmniej 6 miesiecy;

2. bede osiggat / nie bede osiggat* (w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub
dziatalnosci gospodarczej) wynagrodzenie lub przychéod w wysokosci co najmniej minimalnego
wynagrodzenia za prace brutto miesiecznie oraz bede podlegat / nie bede podlegat* ubezpieczeniom
spotecznym;

3. odlegtos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktorej zamieszkam w zwigzku
z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej wynosi co najmniej 80 km
lub czas dojazdu do tej miejscowosci i powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania Srodkami
transportu zbiorowego przekracza tgcznie co najmniej 3 godziny dziennie;

4. zobowigzuje sie do zwrotu kwoty bonu na zasiedlenie w catosci w terminie 30 dni od dnia doreczenia
wezwania starosty w przypadku, o ktérym mowa w art. 66n ust. 5 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy;

5. zobowigzuje sie do zwrotu kwoty bonu na zasiedlenie proporcjonalnie do udokumentowanego okresu
pozostawiania w zatrudnieniu, wykonywania innej pracy zarobkowej lub prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania starosty w przypadku, o ktérym mowa w art.
66n ust. 5 pkt 2 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, w przypadku zwrotu $rodkow
zostang naliczone odsetki zgodnie z art. 359 art. 481 § 1 kodeksu cywilnego (tekst jedn. Dz. U. z 2023 r. poz.
1610 ze zm).

Wyrazam zgode na przetwarzanie, w rozumieniu przepiséw o ochronie danych osobowych moich danych osobowych do celéw wynikajgcych
z art. 66n ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jedn. Dz. U. z 2023r., poz. 735 ze zm.)
oraz na wykorzystanie i publikacje mojego wizerunku w materiatach dotyczqcych realizacji wnioskowanego przeze mnie bonu na zasiedlenie.

Wejherowo, dnia......cceeeeeeeveeveeenvnrenne.

(podpis wnioskodawcy)

Zataczniki:

1. Oswiadczenie pracodawcy o zamiarze zatrudnienia lub powierzenia innej pracy zarobkowej Wnioskodawcy
— w przypadku zobowiqzania sie osoby bezrobotnej do podjecia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej.

2. Oswiadczenie o zamiarze podjecia dziatalnosci gospodarczej przez Wnioskodawce po otrzymaniu bonu na
zasiedlenie — w przypadku zobowigzania sie osoby bezrobotnej do podjecia dziatalnosci gospodarcze;.

3. Umowa najmu - uzyczenia lokalu.

* niepotrzebne skresli¢
SK01.24
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Wypetniaja pracownicy Urzedu Pracy

WERYFIKACJA WNIOSKU

W dNiU.eceeeeeiecicceenne. odbyta sie weryfikacja wniosku, w wyniku ktérej postanowiono:

O przyznac 0 odmaoéwic przyznania

osobie bezrobotnej do 30 roku zycia bon na zasiedlenie.

(podpis komisji weryfikujgcej wnioski)




