
ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE
w Powiat wejherowski 

INFORMACJA SYGNALNA 2016 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Pracownicy wykonujący dorywcze prace proste

Pracownicy usług osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani

Sortowacze odpadów

Ładowacze nieczystości

zawód deficytowy

Kontrolerzy (sterowniczy) procesów przemysłowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Kontrolerzy (sterowniczy) procesów metalurgicznych

Pracownicy usług ochrony gdzie indziej niesklasyfikowani

Robotnicy wykonujący proste prace polowe

Średni personel w zakresie działalności artystycznej i kulturalnej gdzie indziej 
niesklasyfikowany

Szklarze

Pracownicy świadczący usługi na ulicach

Układacze towarów na półkach

Kierowcy samochodów ciężarowych

Opiekunowie dziecięcy

Pracownicy przy pracach przygotowawczych do druku

Programiści aplikacji

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Pracownicy sprzedaży i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Operatorzy sprzętu do robót ziemnych i urządzeń pokrewnych

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Inżynierowie elektronicy

Pracownicy do spraw rachunkowości i księgowości

Pracownicy biur informacji

Specjaliści do spraw szkoleń zawodowych i rozwoju kadr

Kelnerzy

Projektanci grafiki i multimediów

Monterzy sprzętu elektrycznego

Pomocniczy personel medyczny

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Archeolodzy, socjolodzy i specjaliści dziedzin pokrewnych

Położne bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Formowacze wyrobów szklanych, krajacze i szlifierze szkła

Wydawcy posiłków

Robotnicy wykonujący prace proste przy uprawie roślin i hodowli zwierząt

Rzeczoznawcy (z wyłączeniem majątkowych)

Wyprawiacze skór, garbarze i pokrewni

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


