Załącznik nr 6 do wniosku KFS
……..………….…………………
(miejscowość i data)
………………………………….….
Pieczęć wnioskodawcy

					Oświadczenie

W związku z ubieganiem się przeze mnie o dofinansowanie kształcenia ustawicznego z Krajowego Funduszu Szkoleniowego w ramach priorytetu 1, tj. wsparcie kształcenia ustawicznego w związku z zastosowaniem w firmach nowych procesów, technologii 
i narzędzi pracy, oświadczam, że:

□ W ciągu 12 miesięcy przed złożeniem wniosku zostały zakupione nowe maszyny 
i narzędzia/ wdrożone nowe procesy, technologie i systemy*
W związku z powyższym do niniejszego oświadczenia załączam kopię dokumentu potwierdzającego*:
□  zakup nowych maszyn i narzędzi,
□  poniesienie kosztów z tytułu wprowadzenia nowych technologii i narzędzi pracy,

□ W ciągu trzech miesięcy po złożeniu wniosku zostaną zakupione nowe maszyny 
i narzędzia/ wdrożone nowe procesy, technologie i systemy, których wprowadzenie udokumentuję.*
W związku z powyższym oświadczam, że*:
□	zostaną zakupione następujące maszyny/narzędzia:
	.............................................................................................................................................................................................................................................................................,
□	zostanie wdrożona nowa technologia lub systemy poprzez wprowadzenie następujących rozwiązań: 
	..............................................................................................................................................................................................................................................................................

[bookmark: _GoBack]Pracownik objęty kształceniem ustawicznym tj. .......…………………………………………................. będzie wykonywać nowe zadania związane z wprowadzonymi/planowanymi do wprowadzenia zmianami*.

Pouczony o odpowiedzialności karnej wynikającej z art.233 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 roku Kodeks Karny (t.j. Dz. U. z 2024r. poz. 17) „Kto składając zeznanie mające służyć za dowód w postępowaniu sądowym lub w innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności od 6 miesięcy do lat 8”.

……………………………………….
(Podpis pracodawcy)

* zaznaczyć właściwe
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